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POLITICA DE RIESGOS

1.1 - Perfil de riesgos de la entidad asociados a la estrategia empresarial.

La enfidad tiene elaborado un mapa de riesgos que mantiene
actualizado a fin de identificar su exposicion a los distintos riesgos que
pudieran afectar el desarrollo de sus negocios. EI Consejo de
Administracion de la Compania ha revisado y aprobado este perfil de
riesgo, asi como los objetivos y estrategias para el control de los
MIisMos.

Derivado de las actividades realizadas por la entidad, se detallan las
exposiciones a los riesgos para los clientes, el mercado y la firma a
fecha 31/12/2021. Dicha informacidon se presenta atendiendo a las
categorias de exposicion previstas el Reglamento UE 2019/2033, es la
expuesta en el siguiente cuadro.

1.1.1- Riesgos para los Clientes

Los riesgos para los clientes determinados por los factores de
exposicion determinados en el Reglamento UE 2019/2033 son

e K-AUM: riesgos derivados de las posiciones de clientes
gestionados incluyendo las posiciones en efectivo

e K-ASA: Riesgos derivados de las posiciones de clientes no
gestionados

e K-CMH: riesgos derivados de las posiciones de efectivo de los
clientes no gestionados
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e K-COH: riesgos derivados de la transmision y ejecucion de
ordenes de clientes

1.1.2- Riesgos para el mercado
Los riesgos para el Mercado se derivan de los factores siguientes

¢ K-NPR: Riesgos derivados de las exposiciones por cuenta propia
de la Sociedad

e Garantia Concedida: Riesgos derivados de las garantias
concedidas a los Mercados y entidades que liguidan
operaciones de la sociedad y sus clientes

1.1.3- Riesgos para la firma
Se derivan de los riesgos particulares de la firma

e K-TCD: Riesgos derivados de las posiciones pendientes de
liguidar de clientes y cuenta propia

e K-CON: Riesgo de concenfracion de las exposiciones en
balance y fuera de balance

e K-DTF: Riesgo derivado de la transmision y ejecucion de
operaciones por cuenta propia de la Sociedad

El cdlculo de los requerimientos de Capital serd la mayor de las
exposiciones siguientes:

- Requerimientos basados en los factores K
- Capital Minimo
- Requerimientos basados en los Gastos fijos generales

1.2 - Politicas y Objetivos de riesgo

La Politica de gestion de riesgos de la sociedad consiste en adecuar
los riesgos asumidos a la estructura de solvencia de la entidad,
reduciendo su impacto mediante las siguientes acciones;

- mantener una organizacién clara, con procedimientos de
trabajo precisos, lineas de responsabilidad y comunicacion bien
definidas y formacion continua,

- Sistemas de tomas de decisiones,

- Sistemas de control de riesgos 'y,

- Limites operativos y funcionales
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La sociedad es independiente de grupos bancarios. Los accionistas de
la sociedad son los empleados y agentes, o que implica a los mismos
de manera muy directa en la gestion y control de riesgos. La estructura
accionarial ha mantenido una gran estabilidad en los Ultimos anos

Sistemas de Gobierno, gestidon y control de los riesgos

El CA es el érgano responsable de aprobar la Politica de Gestion de
Riesgos (PGR) y el marco en el que se desarrolla: organizacion,
identificacion, medicion y control. El CA delega las funciones de
ejecucion de sus politicas y estrategias en el Comité de Riesgos. La
funcidon de Cumplimiento y Control dependiente del Consejo de
administracion se encarga de asegurar el cumplimiento de las politicas
de riesgo, el cumplimiento normativo y la auditoria inferna de los
mismos. Esta PGR no solo establece las asignaciones de capital a los
distintos limites sino también incluye los conftroles, limites operativos vy
sistemas que intentan garantizar una gestion ordenada y prudente de
la sociedad y sus riesgos, asi como unos requerimientos minimos de
Capital adecuados al perfil de riesgo y el entorno econdmico

COMPOSICION DEL COMITE DE RIESGOS

El riesgo de la enfidad serd gestionado por un comité de riesgos
formado por un minimo de 2 personas y un mdximo de 5, entre los que
estara el responsable de Gestion de Riesgos.

Se reunird con cardcter tfrimestral para evaluar el informe de control de
riesgos remitido con cardacter trimestral por el responsable de Control
de riesgos y que evaluara los siguientes aspectos:

* El equilibrio entre el capital y el patrimonio neto, cuando éste se
vea disminuido como consecuencia de pérdidas.

* Solvencia y exposicion al riesgo dentro de los limites
preestablecidos y aprobados por la alta direccion de la entidad
Exigencias minimas de Recursos Propios y requerimientos de
recursos propios por exposicion al riesgo, identificando, evaluando,
contfrolando y comunicando los riesgos relevantes relacionados
con las actividades de la entidad.

* Informaciéon por fipo de riesgo para la toma de decisiones
individuales en las diferentes dreas de negocio y proponer politicas
para una adecuada gestion del riesgo global.

* Comprobar los procedimientos especificos de valoracion de los
activos.
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* Proceso de autoevaluacidén de capital teniendo en cuenta el
impacto de los ciclos econdmicos, sensibilidad a ofros riesgos y
factores externos.

* Cumplimiento de la obligacion de divulgacion de la informacion
sobre solvencia.

* Asegurar el cumplimiento de otfras obligaciones, tales como,
regimen de acftividades, sistema refributivo, conservacion
documental de los conftroles.

*Informar, con cardcterinmediato, ala alta direccién, de cualquier
incidencia o incumplimiento que revista una especial relevancia.

Cultura Corporativa, principios generales de control de riesgos

La PGR de la Sociedad pretende la mejora del rendimiento corporativo
y el aumento del valor para el accionista a través del establecimiento
de los distintos controles y procedimientos recogidos en el Manual de
Organizacion y Procedimientos, realizando una gestion efectiva del
Riesgo, considerado este como un aspecto empresarial estratégico y
como una oportunidad en la proteccién y mejora de los activos de la
Sociedad.

La Politica de Gestidon del Riesgo debe encaminarse a

-ldentificar el riesgo a tfravés de una estrategia de prevision y
planificaciéon operativa en las distintas dreas de la sociedad;

-Controlar el Riesgo durante la ejecucion de las operaciones
que se realizan en dichas dreas operativas;

-Conftrolar la post-ejecucion de las operaciones con objeto
de identificar posibles errores, mejorar los procedimientos de
planificacion de nuevos métodos de trabajo, asi como la
prevision y ejecucidon de las mismas, identificando
deficiencias no controladas en las etapas anteriores;

La entidad a tfravés del CA para establecer la PGR y determinar
adecuadamente sus necesidades de capital se guiard por los
siguientes principios sometidos al criterio de proporcionalidad de
acuerdo con el tamano y el programa de actividades de la sociedad.
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A. Principios que informan la estructura corporativa y organizacion de
LINK SECURITIES SV, S.A.

La entidad tendrd una estructura transparente y organizada para
la gestion efectiva y prudente del riesgo.

Las lineas de comunicacion y la asignacion de responsabilidades y
funciones serdn claras, precisas, bien definidas, fransparentes y
coherentes.

La entfidad intentard asegurar que la funcion de gestion de riesgos
facilite la aplicacion de las politicas de asuncion y de gestion de los
riesgos y se actualicen los procedimientos de control y evaluacion
de los riesgos regularmente o al detectarse ineficiencias.

B. Principios relativos a la Direcciéon y Gobierno de la sociedad

La Direccion serd responsable del establecimiento de los objetivos
estratégicos de negocio, la estrategia de riesgos y el perfil de
riesgo, asi como la adopcidon de las politicas necesarias para
alcanzar estos objetivos.

La Direccion asegurard que las estrategias y politicas son
comunicadas y las lineas de comunicacion de las mismas
funcionan de forma efectiva.

La Direccion revisard y modificard cuando sea necesario las
estrategias de gestion de los riesgos de la entidad.

La Direccioén desarrollard y mantendrd sistemas internos de control.
La Direccion debe asegurar que los sistemas de conftrol interno
posibiliten una adecuada segregacion de funciones, para evitar
conflictos de intereses.

La Direccion debe establecer los limites mdaximos para la
distribucion del capital interno y de los recursos propios adecuados

para cubrir los riesgos de la enfidad.

La Direccidn debe analizar y revisar al menos anualmente la
efectividad de la estructura de gobierno interno de la entfidad.
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La Direccidn debe contar con experiencia y honorabilidad
profesional.

La Direccion dispondrd de politicas de seleccidon, retribucion,
conftrol y planificacion para la sustitucion del personal y disenar los
sistemas de retribucidon para que no fomenten la asuncidon de
riesgos excesivos ni la maximizacion del beneficio en el corto plazo.

C. Principios que informan el Control Interno de la entidad, Control de
Riesgos y Cumplimiento Normativo.

La entidad cuenta con un responsable de Auditoria interna, que
reportard directamente a la Direccidon, conforme al Plan Anual
aprobado por el Consejo y siendo responsabilidad de la Direccion
dotar a la misma de los recursos necesarios,

Para ello, el responsable de esta funcion no desempena ninguna
de las actividades que confrola. Estd organizado de forma
separada a la actividad que confrola.

Funcionalmente dependiente del Consejo, reporta a este su
actividad e informa y a la Direccidn de sus actuaciones.

La funcion de control de riesgos debe asegurar el cumplimiento de
las politicas de riesgo. La funcion de cumplimiento normativo
identificard y analizard el riesgo de incumplimiento de Ias normas
del Mercado de Valores. La funcion de auditoria interna debe
permitir a la Direccidn asegurarse que los controles internos son
efectivos y eficientes.

Existirdn sistemas de control interno efectivos y sistemas de
informacidn fiables que cubran todas las actividades relevantes de
la enfidad.
La entidad contard con planes de contingencia que aseguren la
continuidad operativa de la compania.

D. Principios relativos a la informacion publica y transparencia de LINK

La entidad serd transparente en la direccidon de sus negocios.

La entidad presentard su situacion actual y sus perspectivas de
futuro de forma proporcionada y precisa.
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La entidad colaborard con los organismos supervisores e
instituciones publicas de manera rdpida y exacta.

Todos estos principios que informan la PGR, asi como la estructura
organizativa de la entfidad, la Politica de salvaguarda de activos, la
politica de mejor ejecucion, la politica de conflictos de interés, la politica
de formacidon del personal y la politica de retfribuciones son las
herramientas del CA de LINK para evitar y/o mitigar la exposicion de la
sociedad al riesgo.

Objetivo de Recursos Propios. Objetivos de Riesgos v control

La composicion de los Recursos Propios de la entidad, se deriva
exclusivamente de los importes de Capital, Reservas y Acciones Propias.

Los cambios producidos derivados de la entrada en vigor del Reglamento
UE 2019/2033, han replanteado la estrategia de requerimientos de
Recursos Propios.

Link Securities SV, establece contar en todo momento y de acuerdo con
el actual nivel de riesgos asumidos, con unos Recursos Propios en un rango
de 1 a 1.5 veces el nivel de requerimientos de Capital exigible.

En cuanto al objetivo de requerimientos de Capital, LINK establece como
un nivel de requerimientos por debajo del nivel de Capital Minimo. Este
objetivo de requerimientos se desglosa mediante los siguientes consumos
de Capital

a) Riesgos para Clientes (RtC)

K-AUM: Mdaximo 20.000 miles de€

K-ASA: Mdaximo 600.000 Miles €

K-CMH: Md&ximo 40.000 miles de €

K-COH- Contado: Max 150.000 Miles de €
K-COH- Derivados: Max 100.000 Miles de €

El objetivo de los factores de riesgo para la firma es maximizar las
posiciones de riesgo generadoras de ingresos K-COH y K-ASA vy
minimizar las posiciones de dinero en efectivo K-CMH, promoviendo
la captacion de patrimonio de clientes a gestionar.

b) Riesgos para los Mercados (RtM)
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K-NPR: Md&xima posicion en cartera en el nivel de fondos Propios
actuales 2.000miles de €

Garantfia de compensacion concedida: limitar las garantias de
compensacion a entregar por posiciones pendientes de liquidar a
100. Miles de €

c) Riesgos para la Firma (RtF)

K-TCD: Limitar al méaximo el riesgo de impago. El objetivo de este
riesgo es mantenerlo en unos niveles de requerimientos de capital
proximos a cero

KDTF: Mantener unos niveles de riesgo mdaximos de 10.000 miles de €
mdaximos para operaciones de flujo de confratacion por cuenta
propia en productos de contado, y 10.000 miles de € en productos
de derivados.

KCON: Limitar al mdximo el riesgo de concenfracion con
contrapartes de manera que no exista consumo de Capital por este
requerimiento.

Los factores de riegos en estos niveles mdximos estarian en un rango
de 740-750 miles de €, denfro del objetivo méximo de requerimientos
por Capital Minimo.

d) Conftrol de los riesgos derivados de los factores K

- Riesgos para Clientes (RtC)

Los riesgos derivados de los factores por posiciones de clientes
gestionados e intermediados, tanto en efectivo como en
depdsitos de clientes, se mitigan mediante las conciliaciones de
posicionesy el seguimiento de las valoraciones de las posiciones
y contratacién diaria. En LINK Securities al contar con CECA
como subcustodio hay un confrol de doble escaldn que mitiga
la los riesgos de las posiciones.

La eleccion de los confrapartidas de depdsito se realiza por
procesos de diligencia debida a entidades de reconocido
prestigio y solvencia dentro de la UE

Los procedimientos de contratacion y registro de operaciones
mitigan los riesgos derivados de las operaciones de clientes y su
transmision a los Mercados. Existen limites operativos y de
infroduccion de ordenes que evitan errores de mercado. Se
realizan controles post contratacidén que verifican las ordenes
tfransmitidas de los clientes. Se concilian diariamente los saldos
de liguidaciéon que verifican que la contratacion realizada por
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los clientes, se corresponde con los saldos imputados a las
cuentas de bancos.

La eleccidén en su caso de los Brokers para la transmision de
operaciones se readliza por procesos de diligencia debida a
enfidades de reconocido prestigio y solvencia dentro de la UE

- Riesgos para los Mercados (RtM)

Se limita la exposicion por cuenta propia a los mercados,
mediante limites de infroduccion de ordenes, de posicion en
cartera, por mercados, dreas y valores.

El seguimiento de la liquidacion evita los fallos de contratacion
y por lo tanto la exigencia de garantias adicionales de
compensacion.

- Riesgos para la Firma (RtF)

Las posiciones de clientes son revisadas diariamente y existen
medios de control de saldos para evitar la infroduccion de
ordenes sin la debida existencia de fondos o valores que
respalden la operacion.

Las operaciones de clientes Institucionales liquidadas por
terceros, son monitorizadas diariamente existiendo acuerdos
entre las partes para evitar y resolver los fallos de liquidacion y
minimizar el riesgo de la entidad.
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ANEXO - COMITE DE RIESGOS - Objetivo, Funciones, Normas de
Funcionamiento

El Comité de Riesgos de LINK SECURITIES SV SA, en adelante el "Comité", es un érgano interno
del Consejo de Administracién, de cardcter informativo y consultivo para al Consejo de
Administracion en la funcién de supervisién de este, sin funciones ejecutivas, pero con
facultades de informacidén, asesoramiento y de elevacién de propuestas.

El Comité se regird por las normas contenidas en el presente reglamento (en adelante, el
"Reglamento”), asi como por las normas legales, estatutarias y del Reglamento del Consejode
Administracion que le resulten aplicables.

Objeto y Funciones

El presente Reglamento tiene por objeto determinar los principios de actuacién del Comité,
asi como las reglas bdsicas de su organizaciéon y funcionamiento.

El Comité tiene por objeto el asesoramiento al Consejo deAdministracion en materia de
riesgos para lo cual

A- Informard al Consejo de todas las cuestiones relevantes de las que tome
conocimiento en el curso desus actividades, asi como asesorarle en aquellas
materias que lo requieran.

B- Propondrd las modificaciones de politicas, procedimientos y estrategias que
considereconvenientes.

Son materias de competencia del Comité de Riesgos:

a. Asesorar al Consejo de Administracion en la gestion de los riesgos a los que la entidad
se enfrenta en su condicién de Sociedad de Valores. Mds concretamente en la tarea
de gestion, de riesgos, supervision, identificacion, evaluacién, mitigacion, reporte e
informaciéon de los mismos; el seguimiento de los riesgos, asi como la estrategia en
este dmbito para garantizar que los mismos estén enlinea con la estrategia de
negocio, los objetivos, la cultura corporativa y los valores de la enfidad.

b. Especialmente tomar en consideracion y evaluar los riesgos propios de la actividad
de la Entidad, los niveles de Capital y Financiacién, riesgos de solvencia (Factores
K), asi como los riesgos de Crédito, Mercado, Contraparte y Liquidacién; y de igual
manera de los riesgos no financieros, tales como los riesgos Legales y Normativos,
Proteccién de Datos, Tecnoldgico, Reputacional, y riesgos operativos en general,
vigilando la ejecucién de las estrategias de gestion de los citados riesgos relevantes
para la Sociedad para analizar su adecuacién a la estrategia y al marco generall
de apetito al riesgo aprobado y vigente en cada momento, en los aspectos que a
continuacién se detallan:

b.1 En relacién con el Riesgo de Crédito:

e El conocimiento de las politicas de admisién establecidas y su
grado decumplimiento.

e El conocimiento de la exposicidn al riesgo de crédito y su
relacién con loslimites establecidos para su control.

e El conocimiento de los efectos de las politicas y limites establecidos,
sobre laexposicidn futura de la entidad al riesgo de crédito.

b.2 En relacion con los Riesgos de Mercado, Interés y Liquidez:
e El conocimiento de las politicas establecidas para su gestion y su

grado decumplimiento.
e El conocimiento de la exposicion de la entidad en cada uno
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de ellos y surelacién con los limites establecidos para su control.
e El conocimiento del impacto de estos riesgos en la entidad, ante una
evolucidondesfavorable de los mercados financieros.

b.3 En relacién con el Riesgo Operacional:

e El conocimiento de las pérdidas registradas imputables a fallos
operacionales.

e El conocimiento de los procedimientos y sistemas establecidos para su
controly mitigacioén.

b.4 En relacién con el Riesgo Tecnoldgico:

e El conocimiento de las posibles pérdidas ocasionadas por danos,
interrupcion,alteraciéon o fallos derivados del uso de las nuevas
tecnologias.

e El conocimiento de los procedimientos y sistemas establecidos para su
controly mitigacion.

b.5 En relacion con los Riesgos Legal y Reputacional, derivados del
incumplimiento dela legislacién y normas de aplicacién:

e El conocimiento de las politicas y procedimientos establecidos para
garantizard cumplimiento de las normas que regulan:

- Prevenciéon del Blanqueo de Capitales y de la Financiacion
del Terrorismo.

- Proteccidon de Datos de Cardcter Personal.

- Transparencia de las Operaciones y Protecciéon de la
Clientela.

- Conducta en los Mercados de Valores.

- Remuneraciones.-

- Gobierno corporativo

b.6 En relacion con los Factores K
e El conocimiento de los efectos que sobre los mismos tienen

- Las variaciones en los volUmenes de depdsito y efectivo de
los clientes

- Las variaciones de los volimenes intermediados a clientes

- La variaciéon de las posiciones por cuenta propia y los
efectos del riesgo de mercado sobre las mismas, asi como las
variaciones de los volUmenes intermediados por cuenta
propia de igual manera

- Las variaciones de las garantias a depositar a las distintas
cdmaras o entidades

- Losriesgos derivados de los incrementos de las posiciones
pendientes de liquidar

- Losriesgos derivados de la concentracién de actividad y
posiciones por Grupo de entidades o clientes.

e Los efectos que todos ellos tienen sobre los requerimientos de Capital y la
adecuacién de los mismos al Capital Ordinario de NIVEL 1

C. Evaluar los riesgos asociados a los productos y servicios financieros ofrecidos,
llevando a cabo por tanto un andlisis global de rentabilidad de las lineas de
actividad

d. Analizar los escenarios adversos posibles, estudiando los diversos escenarios en los

horizontes temporales que correspondan, incluidos escenarios de estrés, para
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evaluar, ante eventos externos e internos, la posible reaccidn del perfil de riesgo de
la Sociedad.

e. Recomendar al consejo de administracién en su funcién de supervision los ajustes
en la estrategia de riesgo que considere precisos por razdn, entre otras, de cambios
en el modelo de negocio, en la evolucion del mercado o de recomendaciones
formuladas por la funcién de gestién de riesgos.

f. Determinar, junto con el Consejo de Administracion, la naturaleza, la cantidad, el
formato y la frecuencia de la informacién sobre riesgos que deba recibir el propio
Comité y el Consejo de Administracion.

g. Asesorar sobre el nombramiento de consultores externos en las materias de su
competenciay con fines de asesoramiento o apoyo, en caso de estimarse necesaria
su contratacién.

h. Valorar las recomendaciones emitidas por los auditores internos o externos de la
Sociedad en relacion con las materias competencia del comité, asi como verificar
la adecuada aplicacion de las medidas tomadas, sin perjuicio de las competencias
del Comité de Auditoria en materia de valoracidén de recomendaciones de
auditores internos y externos en cualquier materia.

i. Elevar al Consejo de Administracién, en su caso, los Planes de Trabagjo que
procediesen, en materia de resolucién, y realizar el seguimiento de dichos Planes.

i Evaluar y elevar al Consejo el informe frimestral de Riesgos elaborado por el
Responsable de Control

Composicion y Normas de Funcionamiento

El Comité se compondrd por un minimo de dos y un mdximo de siete 5 Personas. Deberd
incluir al responsable de Control de Riesgos de la companiia. El Consejo designard el resto
de miembros entre aquellos consejeros que ostenten la experiencia, cuenten con los
conocimientos y tengan la condicidn personal mds idénea para ocupar la condicidon de
integrante del Comité.

La pertenencia al Comité no tendrd cardcter de exclusividad, pudiendo sus miemibros
formar parte de otros Comités que, en su caso, decida crear el Consejo de Administracion
respectode las materias que correspondan.

El Comité se reunird una vez al trimestre y cuando las circunstancias a juicio del responsable
de control de riesgos o de cualquier miembro del comité asi lo determinen. Las
convocatorias serdn el dia anterior a la celebraciéon de los Consejos mensuales de
administracion en sesidén ordinaria. En sesidn extraordinaria se celebrardn mediante
convocatoria por correo electrénico con 24 h de antelaciéon

El Consejo de Administracion designard al Presidente del Comité de entre los consejerosque
formen parte del Comité

Actuard como secretario el responsable de Control de Riesgos cuyas funciones serdin

- Conservar la documentacion del Comité, reflejando en los libros de Actas el
desarrollo de las sesiones del Comité, dando fe de los acuerdos adoptados
por éste, y cuidando la legalidad formal y material de las actuaciones del
Comité.

- Certificarlas Actas y acuerdos adoptados por el Comité. Las Certificaciones

serdn expedidas y firmadas por el Secretario del Comité o, en su defecto,
por el Presidente
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- Candlizar y coordinar, siguiendo las instrucciones del Presidente del Comité,
las relaciones del Comité con el resto de érganos, direcciones o terceros a
gue se hacereferencia en el presente Reglamento.

El Consejo de Administracién de la Sociedad propondrd los relevos para los miembros del
Comité que cesen en sus funciones

El Comité quedard vdlidamente constituido cuando acudan al menos una mayoria simple de
sUs miembros

Los acuerdos se adoptardn por mayoria absoluta de los miembros concurrentes a la reunidn.
En caso de empate, el Presidente tendrd voto de calidad.

Las deliberaciones y los acuerdos del Comité se hardn constar en un acta que serd firmada
por el Presidente y el Secretario, o los que hagan sus veces. Las actas serdn aprobadas por el
Comité al final de la reunidn o al comienzo de la siguiente.

Las presentes Normas de funcionamiento y, en su caso, sus modificaciones deberdn ser

aprobadas por mayoria simple de los miembros del Comité, y sometidas a aprobacion
posterior del Consejo de Administracion
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