TEXTO REFUNDIDO DE LOS ESTATUTOS SOCIALES DE LINK SECURITIES, SOCIEDAD DE
VALORES, S.A.

TiTULO |
DENOMINACION, OBJETO SOCIAL, DURACION Y DOMICILIO.

ARTICULO 1°.- La sociedad se denominara LINK SECURITIES, SOCIEDAD DE VALORES, S.A. Sera
una sociedad anénimay se regira por los presentes estatutos y, en lo que éstos no preveanyen
todo caso en cuanto a los preceptos de ellas de caracter imperativo, por la Ley 6/2023, de 17 de
marzo, de los Mercados de Valores y de los Servicios de Inversion (en adelante, la “Ley del
Mercado de Valores”), por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, y por las disposiciones legales o
reglamentarias complementarias, modificativas, refundidoras o aclaratorias de estas leyes,
vigentes o que se dicten en un futuro.

ARTICULO 22.- La sociedad tendra como objeto social exclusivo el desarrollo de las actividades
permitidas a las sociedades de valores, como empresas de servicios de inversion, por los
articulos 125y 126 de la Ley del Mercado de Valores.

Los citados servicios de inversion y servicios auxiliares se prestardn sobre los instrumentos
financieros previstos en el articulo 2 de la Ley del Mercado de Valores.

Asimismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 127 de la Ley del Mercado de Valores,
la sociedad podré realizar los servicios y actividades previstos en los articulos 125y 126 de dicha
ley, referidos a instrumentos no contemplados en el articulo 2 de la misma norma y sus
disposiciones de desarrollo u otras actividades accesorias que supongan la prolongacién de su
negocio, cuando ello no desvirtie el objeto social exclusivo propio de la empresa de servicios de
inversion y de conformidad con lo previsto en la normativa aplicable en cada momento.

Las actividades contempladas en el presente articulo podrén ser realizadas por la sociedad, de
acuerdo con la normativa de aplicacién, tanto en el dmbito nacional como en el internacional.

ARTICULO 3°.- La sociedad se constituye por tiempo indefinido e iniciard sus actividades propias
y dara comienzo a sus operaciones en la fecha de su inscripcion en el registro administrativo
correspondiente de la Comisién Nacional del Mercado de Valores.

ARTICULO 4°.- Tendra nacionalidad espafiola y su domicilio se fija en la calle Serrano 41, 28001
Madrid.

El 6rgano de administracién podrd decidir el traslado de dicho domicilio dentro del término
municipal y decidir la creacién, supresion o traslado de las sucursales, en cualquier punto de
Espafia o del extranjero.

TiTULO Il
DEL CAPITAL SOCIAL Y DE LAS ACCIONES

ARTICULO 5°.- El capital social se fija en la cifra de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL
SEISCIENTOS DIECISEIS EUROS CON OCHENTA Y OCHO CENTIMOS (4.507.616,88 euros) y se
encuentra integramente suscrito y desembolsado.

ARTICULO 6°.- El capital social se divide en 10.536 acciones nominativas representadas
mediante titulos, de 427,83 euros de valor nominal cada una de ellas, de la misma clase y serie,
numeradas correlativamente con los nimeros 1 al 10.536, ambos inclusive.




Siempre que el dominio de una accion, o el usufructo de la misma, pertenezca proindiviso a
varias personas, éstas habrén de designar la que haya de ejercitar los derechos que
correspondan a dicha titularidad compartida, sin perjuicio de la responsabilidad solidaria de
todos los comuneros ante el incumplimiento de las obligaciones para con la sociedad.

En caso de usufructo de acciones, el usufructuario tendra derecho a participar en los dividendos
acordados por la sociedad durante el usufructo y, ademas, podré ejercitar todos los demas
derechos del socio, y en especial, votar en las Juntas Generales.

ARTICULO 7°.- Para la transmisién de las acciones se estard a las siguientes reglas:

(O]
o

. Seré libre la transmision, tanto a titulo oneroso como gratuito, en favor del conyuge y de

parientes en linea directa, ascendente o descendente.

. En caso de adquisicién mortis causa, la condicién de heredero o legatario de alguna accion

confiere sin mas la condicién de socio.

_ Toda otra transmisidn de acciones a favor de cualquier persona, natural o juridica, debera

ser previamente comunicada al Consejo de Administracién por carta certificada en la que se
expresara el nimero de acciones que se desean transmitir, la identidad de quien pretenda
adquirir, el precio o en su caso la contraprestacion ofrecida, y todas las demas condiciones
previstas para la transmision.

Recibida la comunicacién, el Consejo de Administracion, en el plazo maximo de quince dias
naturales, la trasladard por escrito con acuse de recibo a los demds socios, que gozaran de
derecho de adquirir preferentemente las acciones ofrecidas, a prorrata, en su caso, de las
que ya posean, dentro del plazo de treinta dias naturales siguientes a la fecha en que
recibieron la notificacién. El precio que deberan abonar los accionistas que ejerzan este
derecho de adquisicion preferente serd el que, ofrecido por la persona fisica o juridica que
pretenda adquirir, figure en tal notificacion, sin perjuicio de lo que se sefiala en las reglas 72
y 82 siguientes.

Si el nimero de acciones ofrecidas fuese inferior al de socios interesados en adquirirlas, se
determinara por sorteo quiénes han de quedar excluidos, sin que ningun socio, en este caso,
pueda suscribir mas de una accion.

Si ninguno de los socios ejercitase el derecho de adquisicién preferente dentro del plazo
sefialado, la sociedad podrd, en los treinta dias siguientes, acordar, en Junta General
convocada al efecto, adquirir las acciones para amortizarlas. En su defecto, el socio que
hubiese formulado la propuesta de transmision quedara libre para la enajenacion de las
acciones en cuestion durante los treinta dias siguientes, siéndole automaticamente
reconocidos al adquirente todos los derechos que su condicién de socio conlleve.

_ No sera necesario el transcurso de los plazos sefialados cuando los socios y la sociedad

renuncien a su derecho de adquisicién preferente.

. En caso de donacién, permuta, aportacion a sociedad, o cualquier otro negocio traslativo

que no lleve consigo una directa contraprestacién en dinero efectivo, el derecho de
adquisicion preferente reconocido en este articulo se ejercitara, siempre que sea posible la
subrogacién, atendiendo al valor de las acciones objeto de dicho negocio.
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El mismo derecho de adquisicién preferente regird, con las necesarias adaptaciones, en los
casos de adjudicacién publica voluntaria o forzosa, por embargo, venta judicial o subasta,
tomandose en este Ultimo caso el precio de remate.

82, En caso de que alguno de los socios que pretenda ejercitar el derecho de adquisicién
preferente considere que el precio ofrecido por el tercero que vaya a adquirir resulta
anormalmente superior al valor real de las acciones y lo solicita, se recabara del auditor de
cuentas de la sociedad una valoracién de las mismas. Si la diferencia entre dicho precio y tal
valoracion fuera inferior a un 20% de ésta, se estara exclusivamente al mismo; en otro caso,
los accionistas tendran derecho a ejercer su derecho preferente abonando como preciouna
cantidad superior en un 20% a la valoracion del auditor. Si hay discrepancia en torno al valor
de las acciones que se pretendan transmitir en el supuesto contemplado en la regla 72
anterior se estara también a la valoracién que efectte el auditor de cuentas de la sociedad.

Cualesquiera otras discrepancias que se susciten con ocasion de la aplicacién de este articulo
serdn resueltas acudiendo al procedimiento arbitral previsto en la disposicion final de estos
estatutos.

92. La sociedad no reconocerd ninguna transmision que infrinja las normas anteriores. En
garantia de su incumplimiento, y para su eficacia frente a terceros, figurara impresa al dorso
de los titulos la transcripcion literal del presente articulo.

ARTICULO 8°.- En caso de acordarse el aumento del capital social, cada socio tendra derecho a
suscribir una parte del aumento proporcional a su participacion.

Si alguno de los socios no hiciese uso de este derecho de suscripcién preferente, los que si lo
hubiesen ejercitado podran asumir la parte del aumento que hubiese quedado sin suscribir,
también en proporcién a su participacion, e incluso, por renuncia de todos los demas, la
totalidad del aumento podrd ser asumida por uno solo de los socios.

En el acuerdo de aumento de capital se sefialara el plazo en el que los socios podrén ejercitar el
derecho de suscribir, segtin su participacion, el aumento de capital.

La parte que en el aumento del capital no sea absorbida por los socios, podra ser ofrecida a
personas extrafias a la sociedad, o bien, a opcion de la Junta General, limitar el aumento del
capital a las acciones suscritas.

Tendrén asimismo derecho de preferente suscripcion los titulares de obligaciones convertibles
en la proporcién que resulte si ejercitasen en ese momento su facultad de conversion.

TiTULO I
ORGANOS DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 9°.- La sociedad serd regida por la Junta General y administrada por un Consejo de
Administracion, sin perjuicio de la facultad de delegacion prevista en el articulo 249 de la Ley de
Sociedades de Capital.

ARTICULO 10°.- Toda Junta General, en defecto de norma estatutaria, se ajustara a lo dispuesto
en la Ley de Sociedades de Capital respecto de los requisitos de publicidad y plazo de
convocatoria; quérum de constituciéon en primera y segunda convocatoria, funcionamiento y
desarrollo de la asamblea; régimen de mayorias necesarias para la asistencia; derechos de
informacién de los accionistas; redaccién y aprobacion del acta de la sesion y, en general,
respecto de todas cuantas cuestiones suscite su celebracion.




ARTICULO 11°.- Las Juntas Generales son Ordinarias o Extraordinarias y deberan celebrarse en
locales donde la sociedad tiene su domicilio.

Excepcionalmente podran celebrarse en otro local, siempre que se exprese en la convocatoriay
se encuentre en la localidad donde la sociedad tiene su domicilio.

La Junta General Ordinaria se celebrara necesariamente dentro de los cuatro primeros meses
de cada ejercicio econémico y serd competente con caracter exclusivo para censurar la gestion
social, aprobar, en su caso, las cuentas y balances de ejercicio anterior y resolver sobre la
distribucién de beneficios.

ARTICULO 12°.- Cuando, alin sin convocatoria previa, se encuentren reunidos, en cualquier
lugar, los accionistas que representen la totalidad del capital social desembolsado, podran
constituirse validamente, si asi lo deciden por unanimidad, en Junta General Universal que sera
competente para entender y resolver sobre cualquier asunto.

ARTICULO 13°.- La Junta General serd presidida por el socio que designe la propia Junta. Actuara
como Secretario el que lo sea del Consejo de Administracion.

ARTICULO 14°.- Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos computada sobre el total de
votos que correspondan a las acciones presentes representadas en la Junta, sin perjuicio de lo
dispuesto en el art. 201 de la Ley de Sociedades de Capital. Cada accién da derecho a un voto.

ARTICULO 15°.- Una vez aprobada el acta de la Junta, de cualquiera de las formas legalmente
previstas, los acuerdos sociales serdn inmediatamente ejecutivos y obligatorios para todos los
socios.

En cuanto a documentacion, elevacion a instrumento publico y modo de acreditar los acuerdos
sociales se estard a lo dispuesto en el Reglamento del Registro Mercantil.

ARTICULO 16°.- La representacién de la sociedad, el uso de la firma social y la administracion de
la sociedad corresponde al Consejo de Administracion, que en su actuacion obligara plenamente
a la sociedad sin limitacién alguna frente a terceros.

ARTICULO 17°.- El ejercicio del cargo de consejero se ajustard a las siguientes normas:

a) La duracion del cargo, a falta de determinacidn concreta al respecto de la Junta General que
acuerde su nombramiento, serd de seis afios.

b) Los consejeros cuyos cargos caduquen podran siempre ser reelegidos sin limitaciéon en el
numero posible de reelecciones.

c) Para ser elegido y conservar el cargo no se requiere ostentar la cualidad de accionista. No
podran desempefiar el cargo de consejero las personas que se encuentren comprendidas en
alguno de los supuestos de incompatibilidad, prohibicion o incapacidad establecidos en las
leyes, en la medida y condiciones fijadas en ellas, especialmente en la Ley que acaba de
citarse y en la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la
Administracién General del Estado. Sera preciso también, para ser elegido consejero, reunir
honorabilidad y experiencia en los términos previstos en la Ley del Mercado de Valores y
disposiciones complementarias.

ARTICULO 18°.- El Consejo de Administracién estard compuesto por un minimo de tres
consejeros y un maximo de siete.




El Consejo de Administracién podrd regular su propio funcionamiento y organizacion interna
pero, como minimo, designara de entre sus miembros a un Presidente y elegird a quien deba
desempefiar las funciones de Secretario, cargo este que podrd ejercer incluso quien no sea
consejero ni accionista. Podrda designar asimismo uno o varios vicepresidentes, quienes, ademas
de sustituir al Presidente, seguin el orden prelativo en que hayan sido designados, desempefiaran
también las funciones del Secretario en cualquier circunstancia en la que éste no pudiera actuar.

ARTICULO 19°.- El Consejo de Administracién se reunira siempre que lo convoque su Presidente,
bien por propia iniciativa o a peticion de dos o mas consejeros.

Quedara validamente constituido el Consejo de Administracién cuando concurran, presentes o
representados, la mayoria de sus miembros, y también, sin necesidad de previa convocatoria,
cuando todos sus componentes, halldndose reunidos, decidan por unanimidad constituirse en
Consejo. La votacién por escrito y sin sesion sélo se admitird cuando ningdn consejero se oponga
a este procedimiento.

La representacién para asistir a las reuniones del Consejo de Administracién sélo podra
conferirse en favor de otro consejero o de un accionista, y debera ser expresa para cada sesion.
Quien represente al Presidente, presidira la reunioén sélo en defecto del Vicepresidente, y no
gozaré del voto de calidad de aquél.

Cada consejero presente o representado tendrd derecho a un voto. Los acuerdos se tomaran
por mayoria absoluta, no relativa, de los asistentes a la reunién, decidiendo el voto del
Presidente en caso de empate. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 249 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Los acuerdos adoptados por el Consejo de Administracion en cada sesién se llevaran a un libro
de actas, que seran firmadas por el Presidente y el Secretario. Salvo que se sefiale una especial
designacion, correspondera al Presidente ejecutar los acuerdos adoptados por el Consejo de
Administracion.

ARTICULO 20°.- El cargo de consejero, tanto en su condicion de tal como por el desempefio de
funciones ejecutivas, serd retribuido. Los administradores recibirdn una retribuciéon que
consistira en:

a) una asignacion fija, dineraria, y, en su caso, en especie;

b) retribucién variable que se calculard de acuerdo a los criterios de cumplimiento de objetivos
establecidos por la Sociedad.

El importe méaximo de remuneracién anual del conjunto de los administradores sera aprobado
por la junta general y permanecerd vigente en tanto no se apruebe su modificacion.

Salvo que la junta general determine otra cosa, la distribucién de la retribucion entre los
distintos administradores se establecera por acuerdo del consejo de administracién, que debera
tener en consideracion las funciones y responsabilidades atribuidas a cada uno de los
consejeros.

La retribucion establecida en este articulo sera compatible con cualesquiera otras retribuciones
que puedan recibir los administradores en virtud de relacién mercantil o relacion laboral, que
no requieran prevision estatutaria.”

La sociedad podré contratar un seguro de responsabilidad civil para sus consejeros.




ARTICULO 212.- E| Consejo de Administracién podra nombrar uno o més consejeros delegados
en la forma y con las facultades legalmente delegables. Si no se limitan dichas facultades, se
entiende que los consejeros delegados podran ejercer todas, excepto las indelegables por ley.

TiTULO IV
EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS ANUALES

ARTICULO 222.- El ejercicio social coincidird con el afio natural. Por excepcion, el primer ejercicio
empezara el dia en que se inicien las operaciones sociales y terminard el dia 31 de diciembre del
afo en curso.

Dentro de los primeros tres meses de cada afio y en relacién con el ejercicio anterior, el Consejo
de Administracién formulara el Balance y la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, la propuesta de
distribucion de beneficios, si los hubiere, la Memoria Explicativa y el Informe de Gestion.

En cuanto a la redaccién, contenido, estructura, reglas de valoracion, verificacion, aprobaciony
publicacién de las cuentas anuales e Informe de Gestion, asi como, en su caso, las cuentas y el
Informe de Gestidn consolidados, se estara a lo dispuesto en la ley.

Dichas cuentas se pondran a disposiciéon de los accionistas en el domicilio social quince dias
antes de la celebracién de la Junta General Ordinaria para que puedan ser examinadas por los
SOCios.

ARTICULO 232.- La sociedad estd obligada a dotar las reservas legales y a observar los
coeficientes y limitaciones de inversion previstos en las disposiciones aplicables. No se
establecen reservas estatutarias. La Junta General podra crear reservas voluntarias, de las que
sélo ella podra disponer.

TiTULO V
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 242.- La sociedad se disolvera en los casos y por las causas prescritas en la legislacion
vigente. La Junta General que acuerde la disoluciéon designard en numero impar a los
liquidadores. La liquidacion se tramitara conforme a las normas establecidas en la legislacion
aplicable.

ARTICULO 252.- Durante el periodo de liquidacién continuaran observandose las disposiciones
de los presentes estatutos en cuanto fueren compatibles con el estado de liquidacién de la
sociedad y especialmente, en lo relativo a la convocatoria, constitucién, votacién y acuerdo de
las Juntas Generales que se celebren para dar cuenta a los accionistas de la marcha de la
liquidacién y acordar lo que convenga a los intereses comunes.

La Junta General de accionistas conservara durante el periodo de liquidacién de la sociedad, la
misma plenitud de poderes y facultades que tenia anteriormente.

DISPOSICION FINAL

ARTICULO 262.- Todas las cuestiones y discrepancias que pudieran suscitarse en el seno de la
sociedad entre los accionistas, los administradores y la sociedad misma por razén de los asuntos
sociales, se dirimiran en arbitraje conforme a los trdmites de la Ley 60/2003, de 23 de diciembre,




de Arbitraje, dejando a salvo la resolucién de aquellas cuestiones que tengan establecido, en la
Ley de Sociedades de Capital, un procedimiento especial propio.




